Regierung von Niederbayern
Wir suchen fir die Gesundheitsverwaltung am Landratsamt Passau
eine Fachkraft der Sozialmedizin mit Ausbildung als
Gesundheits- und Krankenpfleger/in (m/w/d) oder

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in (m/w/d) oder
Pflegefachmann bzw. Pflegefachfrau (m/w/d)

Die Stelle ist in Vollzeit mit 40 Stunden pro Woche befristet ab 01.08.2025 bis zunachst
31.12.2026 zu besetzen.

lhre Aufgabenschwerpunkte

Wahrnehmung der Aufgaben im Bereich der Gesundheitsvorsorge und -fursorge
Organisation und Durchflhrung der Schuleingangsscreenings bei Vorschulkindern,
Mitwirkung in der Schulgesundheitspflege, Impfbuchkontrollen an Schulen
Mitwirkung bei der Untersuchung von Infektionskrankheiten und Impfungen,
Durchfiihrung von Praventionsmafnahmen

Mitarbeit in der Fachstelle fur Pflege- und Behinderteneinrichtungen,
Qualitatsentwicklung und Aufsicht (FQA)

Unterstutzung bei verschiedenen fachlichen Dienstaufgaben des Gesundheitsamtes
einschlieflich Tuberkulosefirsorge (Blutabnahmen, Organisation von
Sprechstunden- und Untersuchungen, Beratungen und Ermittlungen nach §§ 19 ff
IfSG) und Vollzug des Masernschutzgesetzes

lhr Profil

Abgeschlossene Berufsausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)
oder Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger (m/w/d) oder Pflegefachfrau bzw.
Pflegefachmann (m/w/d) zwingend erforderlich

Interesse an selbststandigem, eigenverantwortlichem und genauem Arbeiten
Einsatzbereitschaft und soziale Kompetenz, Freude am Umgang mit Menschen
gute EDV-Kenntnisse

Fahrerlaubnis der Klasse B und die Bereitschaft, flir AuRendiensttatigkeit auch den
privaten Pkw zu nutzen

grundsatzliche Bereitschaft an der Weiterbildung zur Fachkraft der Sozialmedizin
teilzunehmen

Wir bieten

Vergutung nach dem Tarifvertrag fir den &ffentlichen Dienst der Lander (TV-L). Die
Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 7 TV-L. Mit abgeschlossener Weiterbildung
zur Fachkraft in der Sozialmedizin ist eine Weiterentwicklung in Entgeltgruppe 8 TV-L
vorgesehen



¢ Nahere unverbindliche Informationen finden Sie z. B. unter
www.oeffentlicher-dienst.info

¢ eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

e Attraktive Sozialleistungen, wie z. B. eine betriebliche Altersvorsorge,
vermogenswirksame Leistungen

¢ Hinsichtlich des Umfangs der Arbeitszeit sind verschiedenste Teilzeitmodelle
denkbar.

Es muss vor Aufnahme der o.g. Tatigkeit ein Impfschutz oder Immunitat bzgl. Masern oder
eine Kontraindikation betreffend einer Masernschutzimpfung nachgewiesen werden.

Die Bereitschaft zur Teilnahme an der Weiterbildung zur Fachkraft der Sozialmedizin sollte
grundsatzlich vorhanden sein und ist fiir den Fall einer unbefristeten Weiterbeschaftigung
verpflichtend.

Die Gleichstellung von Frauen und Mannern ist fur uns selbstverstandlich. Schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt berlcksichtigt (bitte geben Sie die Schwerbehinderung im Anschreiben oder
Lebenslauf an und fligen Sie einen Nachweis bei).

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 23.02.2025 ber

unser Online-Bewerbungsportal

(https://lwww.regierung.niederbayern.bayern.de/service/stellenangebote/index.php)

an uns.

Weitere Auskinfte erteilen:

Fachlich an der Regierung von Niederbayern: Frau Seider, Tel. 0871 808-1217,
Personalrechtlich an der Regierung von Niederbayern: Frau Seemann, Tel. 0871 808-1153
Personalrechtlich am Landratsamt Passau: Frau Gintenreiter, Tel. 0851/397-1456
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